
令和６年度実施  共立蒲原総合病院組合  職員採用試験案内 

１  採用予定職種・採用予定人員・受験資格 

採用予定職種 採用予定人員 受験資格 

医療ソーシャル

ワーカー 
若干名 

 ・ 平成元年４月２日以降に生まれた人で、社会福祉士取得者

又は令和７年３月までに行われる国家試験により、当該免

許を取得する見込みの人 

※ 免許を取得できなかった場合は、採用（内定）を取り消します。 

       次のいずれかに該当する人は受験できません。 

地方公務員法第16条に規定する欠格条項に該当する人 

○ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの者 

○ 当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過

しない者 

○ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴

力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した

者 

 

２  受験手続 

⑴  申込期限  11月6日(水)から12月27日(金)まで 

        ※申込み期限最終日必着 

 

⑵  申込方法  当院ホームページから「受験申込書」及び「健康調査書」の様式をダウン

ロードし、手書き作成のうえ、下記の提出先へ御提出ください。（郵送可） 

 

⑶  提出書類  ・共立蒲原総合病院組合職員採用試験受験申込書 

・成績証明書（新卒者） 

・卒業見込書（新卒者） 

・社会福祉士登録証写（新卒者以外） 

・健康調査書 

 

⑷  提 出 先  〒421－3306 

静岡県富士市中之郷 2500-1 

共立蒲原総合病院  総務課  総務担当 

TEL 0545- 81- 2211 (代) 

 

⑸  受験票等  受験申込者に対し、受験票及び試験日程を郵送します。 

 



３  試験方法・日程・会場 

⑴  試験方法  面接試験 

 

⑵  試 験 日  令和７年１月18日（土） 

 

⑶  試験会場  共立蒲原総合病院 

 

４  合格者の発表、採用 

⑴  合格発表  ２月上旬に郵送にて 

 

⑵  採用日   令和７年４月１日 

 

５  勤務条件 

⑴  給 与  共立蒲原総合病院組合職員の給与に関する条例、規則に基づく 

ア 支給月額（見込み）令和６年10月１日現在 

学歴 支給額 

大学卒 ２１８，４７２円 （主要手当１６，０７２円を含む） 

  ※前歴経験年数により初任給の換算があります。 

※主要手当 地域手当（３％）、病院勤務手当 

 イ 諸手当 

   地域手当（３％）、通勤手当、扶養手当、住居手当、時間外勤務手当、期末勤勉手

当等が支給されます。 

ウ 期末勤勉手当（ボーナス） 

令和６年10月１日現在の期末勤勉手当は、６月は2.25月分、12月は2.25月分、合計

4.50月分となります。 

  エ 昇給 

    年１回（１月） 

 

⑵  休 暇   

年次有給休暇（採用時15日間、最長40日間）、特別休暇、病気休暇、介護休暇、育児

休業等 

 

⑶ 福利厚生  

院内保育所、定期健康診断、人間ドックの助成、保健施設・宿泊施設の利用助成、職

員球技大会の開催  

 



⑷  健康保険等 

健康保険・年金制度  静岡県市町村職員共済組合に加入 

退職金制度          静岡県市町総合事務組合に加入 

 

⑸  そ の 他  身分は地方公務員となります。 

 

６  問合せ先 

共立蒲原総合病院  総務課  総務担当 

〒421－3306  静岡県富士市中之郷2500-1  TEL：0545- 81- 2211  (代) 内線 12 

 


